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Palangos Stasio Vainiino meno mokyklos
direktoriaus 2017 m. rugpjiicio 31 d. jsakymu
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PALANGOS STASIO VAINIUNO MENO MOKYKLOS
SMURTO IR PATYCIU PREVENCIJOS IR INTERVENCIJOS VYKDYMO
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos vykdymo Palangos Stasio Vainiiino
meno mokykloje tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos aprasas) nustato mokyklos prevencijos ir
intervencijos priemoniy sistemg saugiai nuo smurto ir patyCiy (jskaitant ir patycias kibernetinéje
erdvéje) aplinkai kurti mokykloje (toliau — Mokykla).

2. Prevencijos tikslas — sukurti saugig, mokinio asmenybés augimui, brandai ir
ugdymuisi palankia aplinka Mokykloje, kurioje mokiniai jauciasi gerbiami, priimami, saugis, jy
nuomong¢ ir sitilymai yra iSklausomi ir vertinami. Psichologiné mokiniy savijauta ir saugumas
mokykloje susijes su emocine mokiniy, tévy (globéjy, riipintojy), mokyklos darbuotojy gerove, jy
tarpusavio santykiais. Prevencija yra nuolatinis procesas, apimantis esamy arba potencialiai galimy
problemy identifikavima, tinkamy priemoniy joms spresti parinkimg ir vykdyma, poveikio
jvertinimg ar jsivertinimg ir tolesniy veiksmy planavima.

3. Prevencijos priemoneés, nukreiptos j visus mokyklos mokinius, padeda iSvengti
smurto, paty¢iy problemy atsiradimo ir mazinti egzistuojanciy problemy masta.

4. Tvarkos aprasas remiasi $iais principais:

4.1. 1 patycias biitina reaguoti nepriklausomai nuo jy turinio ir formos (dél socialinés
padéties, lyties, amziaus, seksualinés orientacijos, negalios, religinés ar tautinés priklausomybés,
1§skirtiniy bruozy ar kt.);

4.2. kiekvienas Mokyklos administracijos atstovas, mokytojas ar kitas darbuotojas,
pastebgjes ar suzinoj¢s apie patycias, turi reaguoti ir jas stabdyti;

4.3. veiksmy turi biiti imamasi visais atvejais, nepriklausomai nuo praneSanciyjy apie
patycias amziaus ir pareigy, nepriklausomai nuo besity€iojanciyjy ar patirianciy paty¢ias amziaus ir
pareigy.

5. Visi Mokyklos bendruomenés nariai turi bti supazindinti su Mokyklos smurto ir
paty€iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarka ir reagavimo i smurtg ir patyc¢ias bei pagalbos
joms jvykus schema (priedas Nr. 1). Mokiniai bei mokiniy tévai su §ia tvarka, reglamentuota aprase,
turi biti supazindinti susirinkimy, pamoky metu ar individualiai.

6. Tvarkos aprase vartojamos sgvokos:

6.1. patyCios — tai psichologing ar fizing¢ jégos persvarg turinfio asmens ar asmeny
grupés tyCiniai, pasikartojantys veiksmai, siekiant pazeminti, jzeisti, jskaudinti ar kaip kitaip sukelti
psichologing ar fizing zalg kitam asmeniui. PatyCios gali buti tiesioginés (atvirai puolant ir/ar
uzgauliojant) ir/ar netiesioginés (skaudinant be tiesioginés agresijos):

6.1.1. zodinés patyCios: pravardziavimas, grasinimas, ujimas, uzgauliojimas,
uzkabingjimas, erzinimas, Zeminimas ir kt.;

6.1.2. fizinés patyCios: musimas, spardymas, spaudimas, dusinimas, uzkabinéjimas,
turtiné zala ir kt.;

6.1.3. socialinés patycios: socialiné izoliacija arba tycin¢ atskirtis, gandy skleidimas ir
kt.;
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6.1.4. patycios kibernetinéje erdvéje: skaudinanciy ir gasdinan¢iy asmeniniy tekstiniy
zinuciy ir/ar paveiksléliy siuntin€jimas, vieSas gandy skleidimas, asmeniniy duomeny ir komentary
skelbimas, tapatybés pasisavinimas siekiant sugriauti gerg varda arba santykius, pazeminti ir kt.

6.2. patyc€ias patiriantis vaikas — mokinys, 1§ kurio yra ty¢iojamasi;

6.3. besityCiojantysis — mokinys ar suaugusysis, inicijuojantis patycias ir/ar
prisidedantis prie jy;

6.4. patyCias patiriantis suaugusysis — mokyklos administracijos atstovas, mokytojas
ar kitas darbuotojas, 1§ kurio tyCiojasi mokinys (iai);

6.5. patyCiy stebétojas — mokinys, asmuo, matantis ar Zinantis apie patycias;

6.6. prevenciné veikla — planiniy ir sisteminiy priemoniy veikla, skirta paty¢iy rizikai
mazinti, imantis mokyklos bendruomenés nariy Svietimo, informavimo, konsultavimo ir kity
priemoniy;

6.7. paty¢iy intervencija — Mokyklos vadovo, pavaduotojy, mokytojy ir kity mokyklos
darbuotojy koordinuoti veiksmai, nukreipti ; smurto ir paty¢iy stabdyma, taip pat — Svietimo
pagalbos priemoniy visuma;

6.8. patyCiy prevencijos ir intervencijos stebésena — patyCiy situacijos mokykloje
steb¢jimas renkant, analizuojant faktus ir informacija, svarbig $io reiskinio geresniam paZinimui bei
valdymui, tolesnés raidos ir galimo poveikio prognozavimui;

6.9. socialinés ir emocinés kompetencijos — mokiniy saves pazinimo, empatijos,
problemy ir konflikty sprendimo, pyk¢io valdymo, streso jveikos, bendravimo ir bendradarbiavimo,
kiti socialiniai jgiidZiai;

6.10. kitos Tvarkos aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy
jstatyme.

7. Tvarkos aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2017 m. kovo 22 d. jsakymu Nr. V-190, Smurto ir patyCiy
prevencijos ir intervencijos vykdymo Palangos miesto mokyklose tvarkos apraSu, patvirtintu
Palangos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2017-08-28 jsakymu Nr. A1-1162.

II. SMURTO IR PATYCIU STEBESENA, PREVENCIJA MOKYKLOJE

8. Mokykla puoseléja pozityvias vertybes (mandaguma, paslauguma, riipinimasi
kitais, pagarbg, pasitikejimg, solidaruma, lygiateisiSkumag ir kt.), kurias atitinka visy Mokyklos
darbuotojy elgesys ir veikla.

9. Smurto ir patyCiy prevencija ir intervencija yra svarbi Mokyklos veiklos dalis,

kurios planavimu, organizavimu ir stebésena ripinasi Mokyklos direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui, mokytojai, klasiy (dailés) vadovai, o vykdyme dalyvauja visi Mokyklos
bendruomenés nariai.

10. Mokyklos direktorius yra atsakingas uz Mokyklos Tvarkos apraso, Smurto ir patyCiy
prevencijos ir intervencijos priemoniy plano parengimg ir vykdyma, sveika, saugia, uzkertanciy
kelig bet kokioms smurto apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka,

11. Smurto ir paty€iy prevencijos ir intervencijos priemoniy plang rengia ir jgyvendinimg
koordinuoja Mokyklos direktoriaus paskirtas mokyklos darbuotojas arba direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, kuris kiekvienais mokslo metais:

11.1.parengia smurto, patyCiy prevencijos ir intervencijos priemoniy plang ir aptaria jj
Mokytojy tarybos posédyje,

11.2. koordinuoja priemoniy plano jgyvendinima;

11.3. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui:

11.3.1. dél patyCiy prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinimo Mokykloje:
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11.3.2.d¢l mokyklos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo patyciy prevencijos ar intervencijos
srityje ir kitais klausimais;

11.3.3. dé¢l Tvarkos apraso tobulinimo;

11.4. mokslo mety pabaigoje iSanalizuoja ir apibendrina turimus praneSimus apie smurtg,
patycias, teikia kitg svarbig informacija, susijusia su patyCiomis.

III. SMURTO IR PATYCIU INTERVENCIJA MOKYKLOJE

12. Visais jtariamy ir realiy patyCiy atvejais kiekvienas Mokyklos administracijos atstovas,
mokytojas ar kitas Mokyklos darbuotojas reaguodamas:

12.1. jtarus ir/ar pastebéjus patyCias, smurtg — jsikiSa ir nutraukia bet kokius tokj jtarimag
kelian¢ius veiksmus;

12.2. primena vaikui, kuris ty¢iojasi, Mokyklos nuostatas ir elgesio taisykles;

12.3. jei vaikui reikia pagalbos, kreipiasi j pagalba galincius suteikti asmenis (tévus (globéjus,
rupintojus) ar Mokyklos darbuotojus, ar institucijas (pvz., policija, greitoji pagalba);

12.4. informuoja mokinio mokytoja ar klasés (dailés) vadova, direktoriaus pavaduotoja
ugdymui arba paskirta mokyklos darbuotoja, atsakingg uz smurto, patyCiy prevencija Mokykloje
apie jtariamas ir/ar jvykusias patycCias, smurta;

13. Darbuotojas, gaves informacijg apie jtariamas ir/ar jvykusias patycias, smurtg:

13.1. i$siaiSkina situacija, nustato, ar tai patyc¢iy, smurto atvejis;

13.2. organizuoja individualius pokalbius su paty¢iy, smurto dalyviais, informuoja tévus
(globéjus, riipintojus), esant poreikiui kviecia juos dalyvauti pokalbiuose;

13.3. vykdo tolesng patyCiy situacijos stebéseng.

13.4. uzpildo praneSimo apie smurtg/patyCias formg (priedas Nr. 2), ja perduoda paskirtam
mokyklos darbuotojui, atsakingam uz smurto, paty¢iy prevencija Mokykloje (gal pavaduotojui
ugdymui), kuris ja registruoja PatycCiy registre;

14. Atsakingas darbuotojas, gaves praneSima ir jvertings turimg informacija:

14.1. numato veiksmy plang (gali bati individualiis pokalbiai su skriaudéju, skriaudziamuoju,
stebetojais, juy tévais, klase, kt. priemongs), supazindina su jo nevykdymo pasekmémis skriaudé¢jg ir
jo tévus (globéjus, rupintojus), esant poreikiui koreguoja veiksmy plang;

14.2. informuoja Mokyklos direktoriy apie esama situacija;

14.3. vykdo plane numatytas veiklas, stebi, analizuoja, organizuoja pakartotinius susirinkimus
situacijos jvertinimui.

15. Mokiniui pasity¢iojus 1§ Mokyklos administracijos atstovo, mokytojo ar kito darbuotojo,
asmuo, pastebéjes ir/ar jtares smurtg ar patycias, nedelsdamas informuoja Mokyklos vadova, kuris
imasi Mokyklos tvarkos aprase ar kituose Mokyklos dokumentuose numatyty veiksmy.

16. Administracijos atstovui, mokytojui ar kitam darbuotojui pasity¢iojus i§ mokinio, asmuo,
pastebéjes ir/ar jtargs smurtg ar patycCias, nedelsdamas informuoja Mokyklos vadova, kuris imasi
Mokyklos tvarkos aprase ar kituose Mokyklos dokumentuose numatyty veiksmy.

17. Mokyklos vadovas, suzinojes apie Mokyklos darbuotojo patiriamg smurtg ar patyCias arba
Mokyklos darbuotojo ty€iojimasi, nedelsdamas imasi priemoniy, numatyty Mokyklos tvarkos
aprase.

18. Tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokinys, mokyklos vadovas apie pastebéta
smurto atveji nedelsdamas, bet ne veliau kaip kita darbo dieng, praneSa ir smurtaujancio

(smurtaujanciy), ir smurtg patyrusio (patyrusiy) mokinio (mokiniy) tévams (glob&jams,



4

riipintojams) bei rastu teikia informacija Palangos miesto savivaldybés administracijos Vaiko teisiy
apsaugos ir Svietimo skyriams.

19. Jeigu Mokykloje néra Svietimo pagalbos specialisty ar yra kity priezas¢iy, dél kuriy negali
buti teikiama Svietimo specialisty pagalba Mokykloje, Mokyklos direktorius nukreipia mokinj ir jo
tévus (globéjus, riipintojus) konsultacijai ] Palangos Svietimo pagalbos tarnyba.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Pedagoginiai darbuotojai ne reciau kaip kartg per ketverius metus tobulina kvalifikacijg
mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo srityje, taip pat tobulina asmenines socialines
ir emocines kompetencijas.

21. Visi dokumentai, esantys vaiko asmens byloje, ir duomenys, susije su vaiku ir jo
asmeniniu gyvenimu yra konfidencialts ir naudojami tik tiek, kiek tai biitina atsakingiems fiziniams

ar juridiniams asmenims atlikti pavestas funkcijas, uztikrinti vaiko teises ir teisétus interesus.




Palangos Stasio Vainitino meno mokyklos
Smurto ir paty€iy prevencijos ir intervencijos
vykdymo tvarkos apraso

Priedas Nr. 1

REAGAVIMO | SMURTA/PATYCIAS IR PAGALBOS JOMS [VYKUS SCHEMA

PASTEBEJUS AR ITARUS SMURTA/PATYCIAS

A 4

Bet kuris Mokyklos darbuotojas turi nedelsiant
reaguoti ir stabdyti smurtg/patycCias

i

Apie jvykij pranesti mokytojui, klasés (dailés) vadovui, pavaduotojui
ugdymui ar atsakingam uZz smurto ir patyCiy prevencija asmeniui

l

Darbuotojas, gaves informacija skubiai
aiSkinasi situacija, kalbasi su mokiniais, jy
tévais, stebi situacija

Darbuotojas, pasteb¢jes, kad smurtas, patycios
kartojasi, uzpildo pranesimo apie smurta/patycias
forma (Priedas Nr.2) ir perduoda atsakingam
asmeniui ar direktoriaus pavaduotojui ugdymui

v

l

Uzpildytg formg priémes asmuo, ja
registruoja PatyCiy atvejy registre

/

Imasi spresti smurt“o,
patyCiy situacija,
bendrauja su
smurto/patyc¢iy dalyviais,
Jy tévais

\

Esant sudétingesnei situacijai,
informuoja Mokyklos
direktoriy ir numato veiksmy
plang bei imasi spresti
smurto/patyCiy situacijg




Palangos Stasio Vainitino meno mokyklos
Smurto ir paty€iy prevencijos ir intervencijos
vykdymo tvarkos apraso

Priedas Nr. 2

PRANESIMO APIE SMURTA/PATYCIAS FORMA

Data
Bendrieji duomenys:

Kam pranesta apie
smurta/patycias:

Kas pranesé apie
smurta/patycias:

Kada jvyko smurtas/patycios
(data, val.):

Kur jvyko smurta/patyc¢ios:

Pazymeéti Kokia smurto/paty€iy forma naudota ar jtariama, kad buvo naudota:

Fizinés: vaiko uZzgauliojimas veiksmais (pargriovimas, jspyrimas, kumstel¢jimas,
spjaudymas, daikty atiminéjimas ar gadinimas, plauky peSiojimas ir pan.);

Socialinés: jvairus gasdinantys, bauginantys gestai, ignoravimas, siekiant parodyti, kad
vaikas yra nepageidaujamas ar atstumiamas;

Elektroninés: patyCios vykstancios elektroningje erdvéje: socialiniuose tinkluose,
kitose vietose internete, naudojant mobiliuosius telefonus (nemaloniy zinuciy arba
elektroniniy laisky raSinéjimas, skaudinantis bendravimas pokalbiy kambariuose, vaiko
asmeninio gyvenimo detaliy vieSinimas, tapatybés pasisavinimas ir pan.).

Kiti pastebéjimai (jrasyti)

Ar yra zinomas tokio elgesio pasikartojimas:

Duomenys apie patyciy dalyvius:

Vaiko, patyrusio smurtq/ patycias vardas, pavardé,
amzius, klasé:

Vaiko/-y, kuris smurtavo/tyciojosi vardas, pavard¢,
amzius, klasé:

Vaiko/-y, stebéjusio smurtq/patycias vardas, pavarde,
amzius, klasé:

ISsamesné informacija apie jvyki:




Mokyklos pedagogo ar kito darbuotojo elgesys Sioje smurto/paty¢€iy situacijoje:

Veiksmuy po jvykio, planas su:

Vaiku patyrusiu smurtg/
patycias:

Vaiku, kuris smurtavo/
ty€iojosi:

Stebétojais:

Smurto/paty¢iy dalyviy
tévais:

Kitais Mokyklos
darbuotojais:

Kita (jrasyti):




