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PALANGOS STASIO VAINIUNO MENO MOKYKLOS NUOSTATAI

1 SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Palangos Stasio Vainiiino meno mokyklos nuostatai (toliau tekste — Nuostatai)

" reglamentuoja Palangos Stasio Vainifino meno mokyklos (toliau tekste — Mokykla) teising forma,

priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinandi institucijg, buveing, mokyklos
grupe, tipa, pagrinding paskirti, mokymo kalba ir mokymo formas, veiklos teisinj pagrindg, sritj,
ridis, tiksla, u#davinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus iteisinanciy dokumenty i8davima,
mokyklos teises it pareigas, veiklos organizavimg ir valdymag, savivalda, darbuotojy priémima |
darbg, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir atestacijg, 1éas, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos
kontrole, viefos informacijos skelbimo vietg ir tvarka, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo
tvarka. ’

2. Oficialus Mokyklos pavadinimas ~ Palangos Stasio Vaini@ino meno mokykla,

3. Trumpasis Mokyklos pavadinimas — Palangos meno mokykla.

4, Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 190275470,

5. Mokykla jsteigta 1958 m. kaip Palangos vaiky muzikos mokykla, 1983 m. rugséjo 1
d. Mokykloje jkurtas dailés skyrius. 1984 m. Mokyklai suteiktas Stasio Vainifino vardas, 2011 m,
gruodfio 1 d. Palangos Stasio Vainifino muzikos mokyklos pavadinimas pakeistas | Palangos Stasio
Vainifino meno mokykla. '

6. Mokyklos teisiné forma — biudZetiné, priklausomybé ~ savivaldybés.

7. Mokyklos savininkas — Palangos miesto savivaldybé, Savininko teises ir pareigas
jgyvendinanti institucija — Palangos miesto savivaldybes taryba, :

8. Palangos miesto savivaldybés taryba:

8.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

8.2. prilma i pareigas ir i§ jy atleidZia Mokyklos vadovg,

8.3, priima sprendima dél Mokyklos buveinés pakeitimo; _

8.4, priima sprendima dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

8.5. priima sprendima dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.6. skiria ir atleid#ia likvidatoriy arba sudaro likvidacing Komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus; '

8.7. sprendZia kitus BiudZetiniy jstaigy jstatyme, Svietimo jstatyme ir kituose
jstatymuose ir Mokyklos nuostattiose jos kompetencijai priskirtus klausimus,

9, Mokyklos buveiné — Maironio g. 8, 00134 Palanga.

10. Mokyklos grupé — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj Svietima
papildandio ugdymo mokykla, kodas 3160,

11. Mokyklos tipas — neformaliojo vaiky ¥vietimo mokykla ir formalyjj Svietimg
papildanéio ugdymo mokykla, kodas 3161.

12, Mokyklos paskirtys:

12.1. pagrindiné — formalyjj $vietimg papildancio muzikinio ugdymo mokykla, kodas
31614209, formalyjj $vietimg papildanéio dailés ugdymo mokykla, kodas 31614210;

12.2, kitos paskirtys:

12.2.1. neformaliojo vaiky ¥vietimo grupés muzikinio ugdymo mokykla, kodas
31614201,
12.2.2, neformaliojo vaiky $vietimo grupés dailés ugdymo mokykla, kodas 31614202;
12.2.3. neformaliojo suaugusiyjy $vietimo grupés muzikinio ugdymo mokykla, kodas



2

12.2.4. neformaliojo suaugusiyjy vietimo grupés dailés ugdymo mokykla, kodas
31814102,
13. Mokymo forma — grupinio ir pavienio mokymosi.
14, Mokymo proceso organizavimo biidai:
14.1. mokymo proceso biidas — kasdienis, nuotolinis, individualus;
14.2. mokymo forma — diening;
14.3. mokymo kalba - lietuviy,
15. Mokykloje veikia muzikos ir dailés skyriai.
16, Mokykloje vykdomos $vietimo programos:
16.1. Formalyjj $vietima papildanc¢io muzikinio ugdymo:
16.1.1. pradinio muzikinio ugdymo (3 metai);
16.1.2. pagrindinio muzikinio ugdymo (4 metai).
16.2, Formalyjj §vietimg papildancio dailés ugdymo:
16.2.1. pradinio dailés ugdymo (1-3 metai);
16,2.2. pagrindinio dailés ugdymo (4 metai).
16.3, Neformaliojo vaiky $vietimo:
16.3.1. ankstyvojo meninio ugdymo (1-2 metai);
16.3.2. muzikos mégéjy ugdymo;
16.3.3, ipléstinio muzikinio ugdymo;
16.3.4. i¥pléstinio dailes ugdymo;
16.3.5. kryptingo muzikinio ugdynio mokomuosiuose kolektyvuose;.
16.3.6. individualizuoto ugdymo, skirto mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy. ’
17. Mokykla gali vykdyti profesinés linkmés muzikinio wugdymo ir dailés ugdymo
moduliy, draminio (teatrinio ugdymo) ir choreografinio ugdymo programas,
18. Mokykla i¥duoda Neformaliojo vaiky $vietimo pafyméjimg ir Mokyklos pazyma.
19. Mokykla yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, turintis
antspaudg su Mokyklos herbu ir savo pavadinimu, atsiskaitomaja sgskait Lietuvos Respublikoje
jregistruotame banke. Savo veiklg grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
$vietimo, Biud¥etiniy jstaigy ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy konvencija,
Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos ¥vietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais, Palangos
miesto savivaldybés tarybos sprendimais, Palangos miesto savivaldybés mero potvarkiais, Palangos
miesto savivaldybés administracijos direktoriaus ir Svietimo skyriaus vedéjo jsakymais bei
nurodymais ir 8iais Nuostatais.

II SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTY ISDAVIMAS

20, Mokyklos veiklos sritis — Svietimas,

21, Mokyklos $vietimo veiklos riidys:

21.1. pagrindiné veiklos riifis — kultGrinis $vietimas, kodas 85.52;

21.2. kitos ¥vietimo veiklos riisys:

21.2.1. kitas, niekur nepriskirtas, §vietimas, kodas 85.59;

21.2.2. $vietimui bidingy paslaugy veikla, kodas 85.60,

22. Kitos ne $vietimo veiklos rfisys:

22.1, vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

22.2. kita apgyvendinimo veikla, kodas 55.90;

22.3. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20,

22.4. muzikos instrumenty, teatro dekoracijy ir kostiumy nuoma, kodas 77.29.30;

22.5. scenos pastatymams biidingy paslaugy veikla, kodas 90.02.



3

23. Mokyklos tikslas — vykdant kryptingas muzikos ir dailés programas sistemiskai
gilinti ir plésti pasirinktos meno srities Zinias, stiprinti asmens gebéjimus ir jgidZius ir sudaryti
salygas igyti muzikos ir dailés dalykines kompetencijas. Per kompetencijy jgijimg tenkinti ugdytiniy
- meninio pafinimo, lavinimosi ir saviraifkos poreikius, padéti jiems tapti aktyviais visuomenés
nariajs. '

24. Mokyklos uZdaviniai:

24.1. teikti ugdytiniams profesionalius pradinés meninés veiklos jglidzius;

24.2. ietkoti mokymo biudy, metody, padedandiy kiekvieham ugdytiniui pasiekti
geriausiy rezultaty pagal jo gebéjimus, polinkius, siekius ir individualybe;.

24.3. uztikrinti ugdymo kokybe;

24.4. siekti, kad meniné savirai§ka tapty ugdytiniy dvasinio gyvenimeo dalimi;

24,5, ugdyti mokiniy tauting savimone ir pilietiskuma;

24.6. urtikrinti sveika ir saugia mokymo (-si) aplinka;

24.7. plétoti menine $vietéjidky veikla;

24.8. organizuoti mokytojy ir kity specialisty, darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

24.9. bendradarbiauti su ufZsienio, $alies, miesto $vietimo ir kultfiros jstaigomis, plétoti
kultdirinius mainus, '&

25, Igyvendindama uZdavinius, Mokykla vykdo 8ias funkcijas:

25.1. atsi¥velgdama j Mokyklos ir mokiniy poreikius, interesus ir galimybes
organizuoja ugdymo process, siilo ugdymo programas, formuoja ir jgyvendina ugdymo turinj;

25.2. rengia individualias mokomyjy dalyky programas, individualizuoja ir
diferencijuoja ugdymga skirtingy gebéjimy vaikams;

25.3. ustikrina geros kokybés Svietimg ir ugdyma;

25.4. nustato ugdymo organizavimo tvarka;

25.5. organizuoja ir vykdo ugdymo programy #iniy ir pasiekimy patikrinimg;

25.6. organizuoja ir vykdo Mokyklos baigiamuosius egzaminus;

25,7. teikia pedagogine pagalba, vykdo alkoholio, tabako ir kity psichika veikianciy
medZiagy vartojimo, smurto ir paty¢iy, nusikalstamumo prevencijos ir kitas programas;

25.8. sudaro palankias sglygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinantioms mokiniy
dorovinj, tautinj, piltetinj samoninguma, patriotizmg, puoseléjantioms kultfiring ir socialing brands,
padedandioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

25.9. organizuoja mokyklos bibliotekos veikla;

25.10. sudaro salygas darbuotojams tobulinti savo profesinius gebéjimus;

25.11. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiamg materialing bazeg;

25.12. ustikrina sveika, saugia, higienos normas atitinkantia mokymosi ir darbo
aplinka;

25.13. sudaro mokymo(si) sutartis su tévais (globéjais, riipintojais) ir vykdo sutartus
jsipareigojimus,

25.14. vie$ai skelbia informacijg apie Mokyklos veikla teisés akty nustatyta tvarka;

25.15. viesai skelbia informacija apie priémimo j Mokykla salygas;

25.16. inicijuoja, organizuoja bendrus projektus su falies, regiono muzikos ir meno
mokyklomis bei menininkais;

25.17, rengia metodines dienas, seminarus mokytojams;

‘ 25,18, inicijuoja, organizuoja seminarus - praktikumus, konkursus, parodas,
festivalius, meninius projektus;

25.19. tvarko mokyklos ugdytiniy duomenis;

25.20. vykdo ugdymo stebéseny;

25.21 vykdo §vietéjidkas, kultiirines ir metodines funkcijas;

25.22, vykdo kitas jstatymy, kity teisés akty ir steigéjo nustatytas funkcijas.

26. Mokiniams i3duodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.
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1II SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

27, Mokykla, igyvendindama jai pavestus tiksla ir uZdavinius, atlikdama jai priskirtas
. funkcijas, turi teise:
27.1. parinkti ugdymo(-si) ir mokymo metodus ir mokymosi veiklos biidus;
27.2. kurti naujus ugdymo(-si), mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinancius geros
" kokybés igsilavinima;
27.3. bendradarbiauti su Mokyklos veiklai jtakos turindiais fiziniais ir juridiniais
asmenimis;
27.4, vykdyti $alies ir tarptautinius vietimo projektus;
27.5. jungtis i asociacijas, dalyvauti jy veikloje;
27.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;
27.7. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.
27.8. reikalauti i$ mokinio tévy (globéjy, riipintojy) atsakomybés uz materialing Zala;
28. Mokyklos pareigos: ‘
28,1, ugdyti asmenybe, lavinti jos bendruosius gebéjimus, ugdyti vertybiy sistema;
28,2, skatinti ir uZtikrinti visy mokiniy gerove;
28.3. formuoti mokymosi motyvacija;
28.4. skatinti sisteminj mokymasi, sudaryti ugdymosi salygas vaikams, turintiems
skirtingus gebéjimus ir individualius mokymosi poreikius, suteikti pagrinda testiniam mokymuisi,

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

29. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

29.1. Mokyklos strateginj plang, kuriam yra pritarta Mokyklos tarybos protokoliniu
nutarimu, suderintg su Palangos miesto savivaldybés administracijos direktoriumi ir patvirtintg
Mokyklos direktoriaus jsakymu;

29.2. Mokyklos metinj veiklos plang, kuriam yra pritarta Mokyldos tarybos
protokoliniu nutarimu, patvirtinta Mokyklos direktoriaus jsakymu; '

29.3. Mokyklos ugdymo plana, kuris yra suderintas Mokyklos tarybos protokoliniu
nutarimu, suderintg su Palangos miesto savivaldybés administracijos direktoriumi ir patvirtintg
Mokyklos direktoriaus jsakymu.

30. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj vieSo konkurso bidu j pareigas penkeriems
metams skiria ir i§ ju atleid¥ia Palangos miesto savivaldybés meras Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

31, Direktorius pavaldus Palangos miesto savivaldybés tarybai ar jos pavedimu
Palangos miesto savivaldybés vykdomajai institucijai. Direktorius atskaitingas Palangos miesto
savivaldybeés tarybai ir Merui,

32. Mokyklos direktorius:

32.1. organizuoja Mokyklos darba, kad biity jgyvendinami Mokyklos tikslai, uZdaviniai
ir vykdomos nustatytos funkcijos;

32.2, ustikrina, kad bty laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir
$iy Nuostaty;

32.3. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, Svietimo

~ programy rengimui, teisés akty nustatyta tvarka juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

32.4. organizuoja Mokyklos veikla, analizuoja veiklos ir i3tekliy biiklg ir atsako u¥
Mokyklai nustatyty uZdaviniy vykdyma, veiklos rezultatus;

32.5. inicijuoja Mokyklos darbo taisykliy rengimo process, suderings su Mokyklos
taryba, tvirtina jas, vykdo jy laikymosi prieziura; ’
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32.6. suderines su Palangos miesto savivaldybés administracijos direktoriumi ar jo
jgaliotu asmeniu, tvirtina Mokyklos struktirg, Mokyklos darbuotojy pareigybiy sara$y, nevirsijant
nustatyte did#iausio leistino pareigybiy skai¢iaus;

32.7. teikia svarstyti klausimus Mokytojy tarybai, Mokyklos tarybai. Sprendiia
Mokyklai svarbius palankios ugdymui aplinkos kiirimo klausimus;

32.8, skiria vadybines funkcijas direktoriaus pavaduotojams, atsiZvelgdamas |
Mokyklos veiklos sritis, sudaro galimybes jiems savaranki$kai dirbti, organizuoja reguliary
atsiskaityma uZ nuveiktg darbg;

32.9. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Mokyklos darbo tvarkos
taisyklémis nustato mokiniy, tévy (globejy, riipintojy), mokytojy, kity darbuotojy teises, pareigas
ir atsakomybe;

32.10. teisés akty nustatyta tvarka teikia finansines, statistines ir kitas ataskaitas,
uztikrina jy teisingumag;

32.11. teisés akty nustatyta tvarka vykdo asignavimy valdytojo funkcijas;

32.12. Mokyklos vardu sudaro ir pasiraSo sutartis;

32.13, riipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais itekliais,
“ustikrina optimaly jy valdyma ir naudojima;

32.14. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavestj atlikti direktoriaus
pavaduotojams;

32.15. priima mokinius j Mokykly Palangos miesto savivaldybés tarybos nustatyta
tvarka;

32,16, kartu su Mokyklos taryba sprend#ia, ar leisti ant Mokyklos pastaty ar mokyklos
teritorijoje statyti judriojo (mobiliojo) rySio stotis, kitus Mokyklai svarbius palankios ugdymui
aplinkos kiirimo klausimus;

32.17, u¥ mokinio elgesio normy pafeidimg gali skirti mokiniui drausmines
aukléjamojo poveikio priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

32.18. gali inicijuoti ir vykdyti Salies ir tarptautinius Svietimo projektus {toliau tekste -
Svietimo projektai);

32.19. informuoja Palangos miesto savivaldybés tarybg apie inicijuojamus Svietimo
projektus ir dalyvavimg tarptautinivose Svietimo projektuose;

32.20. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima |
darbg ir atleid¥ia i¥ jo mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujandius asmenis ir aptarnaujantj
personaly;

32.21. riipinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja tritkstamy
mokytojy paieska; :

32.22. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose, Mokyklos nuostatuose ir
. direktoriaus pareigybés apra¥yme nustatytas funkcijas.

33. Mokyklos direktorius atsako uZ:

33.1, Lietuvos Respublikos jstatymuy ir kity teisés akty laikymasi Mokykloje, Mokyklos
tikshy ir u¥daviniy jgyvendinima; 7

33.2. Palangos miesto savivaldybés tarybos sprendimy, Palangos miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus bei Svietimo skyriaus vedéjo jsakymy ir pavedimy vykdyma;

33.3. informacijos apie Mokykloje vykdomas Svietimo programas, ju pasirinkimo
galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas skelbima;

33.4. demokratinj Mokyklos valdyma, bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogy
etikos kodekso reikalavimy, Mokytojy etikos normy laikymasi;

33.5, priimamy sprendimy skaidruma;

33,6, bendruomenés nariy informavima;

33.7. pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima;

33.8. sveika, saugia, uzkertancig kelia bet kokioms smurto, prievartos aprai$koms ir
zalingiems jpro¢iams aplinka;

33.9. programy vykdyma, programy sgmaty sudaryma ir vykdymg nevirSijant
patvirtinty asignavimy sumuy;
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33,10, paskirty asignavimy efektyvy ir rezultatyvy naudojima siekiant programoje
numatyty tiksly;

33.11. atsiskaitymus su darbuotojais, mokesciy administravimo jstaigomis, visy ridiy
energijos ir kity darby, pastaugy bei prekiy tiekéjais;

33.12. mokyklos finansing veikla, buhalterinés apskaitos organizavimg ir finansinés
atskaitomybeés rengima bei pateikimg pagal jstatymy ir kity teisés akty reikalavimus;

33 13. vidaus kontrolés sistemos sukiirimg, kuri padéty uttikrinti Mokyklos veiklos
" teisétuma, ekonomiSkuma, rezultatyvumg ir skaidruma, strateginiy ir kity veiklos plany
jgyvendinima;

33,14, mokyklos turto naudojimg ir apsaugg;

33,15, jsipareigojimy laikymasi bei su visa tuo susijusiy rizikos veiksniy valdyma;

33,16. saugg darbe, gaisring saugg, turto ir aplinkos apsauga, darbo tvarkos taisykliy
reikalavimy vykdyma; ‘

33.17. informacijos ir ataskaity patikimuma ir f$samumg, teikiamy duomeny
teisinguma; _

33.18, Mokyklos veiklos rezultatus.

34, Mokyklos mokytojy metodinei veiklai organizuoti Mokykloje veikia mokomuyjy
dalyky metodinés grupeés ir Metodiné taryba.

35, Metodines grupes sudaro vieno ar keliy mokomuyjy dalyky mokytojai. Metodinéms
grupéms vadovauja grupés nariy drinkti ir direktoriaus jsakymu patvirtinti metodiniy grupiy
pirmininkai.

36. Metodiniy grupiy veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

37. Metodiniy grupiy susirinkimai kvieCiami ne re¢iau kaip du kartus per metus.
Susirinkimai teiséti, jei juose dalyvauja ne maZiau kaip du tre¢daliai grupés nariy. Nutarimai
pritmami susirinkime dalyvaujanéiy Metodinés grupés nariy paprasta balsy dauguma, Balsams
pasiskirs¢ius po lygiai, pirmininko balsas yra lemiamas. Susirinkimai protokoluojami.

38. Metodinés grupés kompetencija:

38.1. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus;

38.2. teikia Mokyklos direktoriui sifilymus dél ugdymo plano, ugdymo programi,
ugdymo proceso organizavimo, ugdymo turinio, mokymo ir mokymosi metody, mokiniy pasiekimy
ir pa¥angos vertinimo blidy, ugdymosi salygy gerinimo; ‘

38.3. nagrinéja mokytojy prakting veikla;

38.4, plétoja profesinés veiklos kompetencijas, dalijasi geraja darbo patirtimi;

38.5. bendradarbiauja su kitomis metodinémis grupémis.

39, Mokyklos metoding taryba sudaro fortepijono, styginiy instrumenty, pudiamyjy
instrumenty, laudies instrumenty ir akordeono, antrojo instrumento, muzikos teorijos ir chorinio
dainavimo, dailés metodiniy grupiy pirmininkai. Metodinei tarybai vadovauja Metodinés tarybos
pirmininkas, i$rinktas metodinés tarybos nariy balsy dauguma. Metodiné taryba veikia pagal
Mokyklos direktoriaus patvirtintg Metodinés tarybos darbo reglamenta,

40. Mokyklos metodinés tarybos veiklos forma — susirinkimai, kvie¢iami ne rediau kaip
du kartus per mokslo metus, Susirinkimai planuojami ir protokoluojami. Susirinkimas teisétas, jeigu
jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai visy Metodinés tarybos narfy. Nutarimai pritmami
susitinkime datyvaujanéiy Metodinés tarybos nariy paprasta balsy dauguma. Balsams pasiskirscius
po lygial, pirmininko balsas yra lemiamas.

41, Metodinés tarybos kompetencija:

41.1. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, mokytojy kvalifikacijos

tobulinimo poreikius;
’ 412. inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegimg mokykloje, metodiniy grupiy
bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaida;

41.3. koordinuoja ilgalaikiy plany ir dalyky programy parengima;

41.4. teikia sinlymus mokyklos direktoriui dél ugdymo turinio formavimo ir ugdymo
organizavimo gerinimo, metodinéms grupéms — dél veiklos tobulinimo; '

41.5. vertina mokytojy metodinius darbus;

41.6 atsiskaito u atlikta darba Mokyklos mokytojy tarybai.
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V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

42. Mokykloje veikia §ios savivaldos institucijos; Mokyklos taryba, Mokytojy taryba.
43. Savivaldos institucijy nuostatus ir sudétj tvirtina Mokyklos direktorius.

44, Mokyklos taryba — aukiiausia Mokyklos savivaldos institucija, kuri atstovauja
"* mokiniams, mokytojams, tévams (globéjams, riipintojams) ir vietos bendruomenei, UZ savo veiklg
Mokyklos taryba atsiskaito jg rinkusiems Mokyklos bendruomenés nariams.

45, Mokyklos taryba sudaroma i§ septyniy nariy — trijy mokytojy, trijy mokykloje
nedirban&iy mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) atstovy, vieno mokyklos administracijos deleguoto
atstovo. ] Mokytojy taryba nariai renkami ir deleguojami balsy dauguma visuotiniame tévy
susirinkime ir Mokytojy taryboje atviro balsavimo biidu. Vieng atstova sifilo mokyklos
administracija, :

46. Mokyklos tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis ¥iniy ir gebéjimy, padedanciy
siekti Mokyklos strateginiy tiksly ir jgyvendinti $vietimo jstaigos misijg. Mokyklos tarybos nariu
nepali biti Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojai.

47. 1 Mokyklos taryba mokiniai nerenkami.

48. Mokyklos tarybos sudétj jsakymu tvirtina Mokyklos direktorius,

49, Mokyklos taryba renkama trejiems metams, t. y. vienai kadencijai, Nuostatuose
nustatyta tvarka, Tas pats asmuo Mokyklos tarybos nariu gali biiti dvi kadencijas i3 eilés,

50. Mokyklos ftarybai vadovauja pirmininkas. Mokyklos tarybos pirmininkas ir
sckretorius renkami pirmojo posédZio metu atviro balsavimo biidu, Mokyklos tarybos posédZiai
protokoluojami.

51, Mokyklos direktorius Mokyklos tarybos posédZiuose gali dalyvauti kviestinic nario
teisémis.

‘ 52. Nutrikus Mokyklos tarybos nario jgaliojimams anksiau negu baigiasi kadencija,
naujg Mokyklos tarybos narj likusiam kadencijos laikotarpiui renka ir deleguoja grupe, skyrusi
Mokyklos tarybos narj.

53, Mokyklos tarybos posédZiai Saukiami ne rediau kaip tris kartus per metus. Mokyklos
tarybos veikla planuojama, posédZiai protokoluojami. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja du
tre¢daliai visy jos nariy, Nutarimai priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma, Balsams pasiskirscius
po lygiai, pirmininko balsas yra lemiamas.

54, Mokyklos tarybos posédZius Saukia Mokyklos tarybos pirmininkas. Mokyklos
tarybos posédfius gali inicijuoti Mokyklos direktorius,

55, Mokyklos tarybos posédyje kviestiniy nariy teisémis gali dalyvauti Mokyklos
direktorius ir (ar) kiti su svarstomu klausimu susij¢ asmenys.

56, Mokyklos tarybos nutarimus, kurie prieftarauja  Mokyklos  veikla
reglamentuojantiems dokumentams, Mokyklos direktorius prafo svarstyti i§ naujo.

57. Mokyklos tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

58. Mokyklos tarybos kompetencija:

58 1. kiekvienais metais vertina Mokyklos vadovo mety veikos ataskaitg ir teikia savo
sprendimg dél ataskaitos Palangos miesto savivaldybés merui;

58.2. teikia siiilymus dél mokyklos strateginiy tiksly, uZdaviniy ir ju jgyvendinimo
priemoniy;

58.3. svarsto ir pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam Mokyklos veiklos
-~ planui, Mokyklos nuostatams, Mokyklos darbo tvarkos taisykléms, kitiems Mokyklos veiklg
reglamentuojantiems dokumentams, derina mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos
programa, ugdymo plano projekta;

58.4. pritaria Mokyklos metinei veiklos ataskaitai;

58.5. teikia pastiilymus direktoriui dél Mokyklos veiklos tobulinimo, dél Mokyklos
materialinio apriipinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo salygy uZtikrinimo, talkina formuojant
mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius i$teklius;
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58.6. deleguoja atstovus | Mokyklos mokytojy ir pagalbos mokiniui (i8skyrus
psichologus) specialisty atestacijos komisijg;

58.7. pasirenka mokyklos yeiklos kokybés jsivertinimo sritis, atlikimo metodika,
analizuoja jsivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

58.8. inicijuoja Mokyklos bendruomenés ir visuomenés bendradarbiavima;

58.9. svarsto Mokyklos direktoriaus teiliamus klausimus;

58.10. svarsto ir priima nutarimus kitais ugdymo turinio ir ugdymo proceso
organizavimo klausimais;

58.11, gali sustabdyti kity Mokyklos savivaldos institucijy sprendimy jgyvendinimg,
kol jy teisingumg ir teisétuma iftirs kompetentingos institucijos.

- 59, Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams bei bendriems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, visi Mokykloje dirbantys mokytojai, konecertmeisteriai, bibliotekininkas, kiti tiesiogiai
ugdymo procese dalyvaujantys asmenys. Mokytojy tarybos ir nariy kadencijy skait¢ius neribojamas.

60. Mokyklos direktorius negali biiti Mokytojy tarybos nariu.’

61. Mokytojy tarybai vadovauja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

62. Mokytojy tarybos posédZiai kvieciami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, ne
rediau kaip du kartus per pusmeti. Prireikus gali biiti %aukiamas neeilinis Mokytojy tarybos posédis,

63. Mokytojy tarybos posédiius kvietia Mokytojy tarybos pirmininkas. PoseédZziai yra
teiséti, jei jnose dalyvauja ne maZiau kaip du treddaliai mokytojy tarybos nariy,

_ 64. Mokytojy tarybos veikla planuojama, posedziai protokoluojami, Nutarimai
priimami posédyje dalyvaujandiy nariy balsy dauguma, Pirmininko balsas yra sprendziamasis, jei
balsai pasiskirsto po lygiai.

65. ] Mokytojy tarybos posédZius gali biti kviediami kity savivaldos institucijy atstovai,
Mokyklos direktorius.

66. Mokytojy tarybos veikla reglamentuoja Mokytojy tarybos nuostatai, kuriuos
tvirtina Mokyklos direktorius.

67. Mokytojy tarybos kompetencija:

67.1. aptaria praktinius $vietimo jgyvendinimo klausimus, svarsto mokiniy ugdymo
rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo biidus;

: 67.2. svarsto Mokyklos strateginj plang, Mokyklos veiklos plang, Mokyklos nuostatus,
ugdymo plany, ugdymo programi jgyvendinimo klausimus;

67.3. aptaria mokiniy molkymosi, sveikatos, saugos datbe, poilsio klausimus;

67.4. teikia sifilymus dél mokiniy kélimo | auktesne klase ar Salinimo i8 Mokyklos;

67.5. inicijuoja mokyklos bendruomenés ir visuomenés bendravimg ir
bendradarbiavima, telkia Mokyklos bendruomeng Mokyklos uzdaviniams spresti, ugdo ir plétoja
Mokyklos kultiirg ir puoseléja jos tradicijas;

67.6. derina Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty  (i8skyrus psichologus)
atestacijos programs;

67.7. renka ir deleguoja narius j Mokyklos tarybg, Mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (i¥skyrus psichologus) atestacijos komisija;

67.8. svarsto ir prifma nutarimus kitais aktualiais ugdymo turinio ir ugdymo proceso
organizavimo klausimais;

67.9. vykdo kitas funkcijas remiantis Mokyklos veikla reglamentuojandiais
dokumentais, kuriuose Mokytojy tarybai suteikiamos teisés priimti, svarstyti, pritarti, nustatyti,
teikti sialymus ir pan.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

68. Darbuotojai | darbg Mokykloje priimami ir atleid¥iami i§ jo Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka,
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69, Mokyklos darbuotojams uZ darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka. '

70. Mokyklos mokytojai atestuojasi ir kvalifikacijg tobulina Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka. .

71. Mokytojy atestacija, vadovaudarnasi Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintais mokytojy atestacijos nuostatais, vykdo Mokyklos mokytojy ir pagalbos mokiniui
(i¥skyrus psichologus) specialisty atestacijos komisija.

72. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotofy, specialisty, mokytojy ir darbuotojy veiklos
vertinimas vykdomas Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo
ir sporto ministro ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FENANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

73. Mokykla patikéjimo teise jai perduotg Palangos miesto savivaldybés turtg valdo,
naudoja ir disponuoja juo Lietuvos Respublikos istatymuy, Palangos miesto savivaldybés tarybos
- sprendimy ir kity teisés akty nustatyta tvarka,

74. Mokyklos 1éSos:

74.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudZetui skirtos
léSos ir Palangos miesto savivaldybés biud¥eto léSos, skirlamos pagal asignavimy valdytojo
patvirtintas sgmatas; '

74.2. fondy, organizacijy, kity juridinig ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
biidais perduotos l&3os, tikslinés paskirties 1eSos pagal pavedimus;

74.3. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

74.4, kitos teisétu badu jgytos 1&5os.

75. Lédos naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

76. Mokykla yra paramos gavéja. ,

77. Mokykla yra asignavimy valdytojas. Finansines operacijas vykdo Mokyklos
vyriausiasis buhalteris. Mokykla buhaltering apskaitg organizuoja ir finansing atskaitomybeg tvarko
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

78. Mokyklos finansinés veiklos kontrolg vykdo Valstybés kontrole ir Palangos miesto
savivaldybés Kontrolés ir audito tarnyba.

79. Mokyklos veiklos prieZifirg atlieka Palangos miesto savivaldybés administracijos
Svietimo skyrius. Valstybing Mokyklos veiklos priezifira atlieka Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministerija.

80. Mokyklos vidaus auditas atlieckamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus
- kontrolés ir vidaus audito jstatymu, kitais vidaus audita reglamentuojanciais teisés aktais. Mokyklos
vidaus auditg vykdo Palangos miesto savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito
skyrius,

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

81. Mokykla turi interneto svetaing, atitinkancig teiseés akty nustatytus reikalavimus,
Informacija apie Mokyklos veikla skelbiama Mokyklos direktoriaus nustatyta tvarka,

82. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus ar papildymus tvirtina Palangos miesto
savivaldybés taryba.

83. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi Mokyklos direktoriaus, Mokyklos
tarybos, Palangos miesto savivaldybés tarybos ar Administracijos direktoriaus iniciatyva.

84. Mokyklos nuostaty papildymai ar pakeitimai derinami su Mokyklos taryba.

85. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Palangos miesto
savivaldybés tarybos sprendimu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos
Respublikos biudZetiniy jstaigy, Svietimo jstatymais ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
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86, Mokykla registruojama Juridiniy asmeny registre Civilinio kodekso ir Juridiniy
asmeny registro nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés, nustatyta tvarka,
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